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Громадська організація «Материнська любов» (далі – ГО «Материнська 
любов»), в особі голови організації Марухленко Оксани В’ячеславівни, що діє 

на підставі Статуту, з однієї сторони, і Громадської організації «Біла 

стрічка», надалі – ГО «БС», в особі виконавчого директора Копаниці Надії 
Миколаївни, який діє на підставі Статуту, з другої сторони, разом іменовані 

Сторони (або кожен окремо – Сторона),  

усвідомлюючи необхідність об’єднання зусиль задля підвищення 

ефективності діяльності ГО «Материнська любов» та ГО «БС» з метою 
сприяння активізації процесів національного, культурного та духовного 

відродження, утвердженню ідей патріотизму серед населення України, 

зокрема серед молоді, а також використання творчого потенціалу, духовних 
надбань митців, науковців, освітян України для збереження психічного і 

фізичного здоров’я дітей та молоді, їх всебічного розвитку, а також 

задоволення та захист законних прав та інтересів своїх членів, громадських 

інтересів у різноманітних сферах суспільного життя, 
керуючись принципами взаємної поваги, рівності, суверенітету 

відповідно до законодавства України та принципом доцільності об’єднання 

зусиль для досягнення поставленої мети, 
домовились укласти цей Меморандум про співпрацю (далі – 

Меморандум) про таке. 

 

1. МЕТА І ПРЕДМЕТ МЕМОРАНДУМУ 

 

1.1. Метою Меморандуму є взаємодія та сприяння діяльності між ГО 

«Материнська любов» та ГО «БС» для взаємодопомоги та отримання 
позитивного результату в соціальних змінах шляхом підготовки та реалізації 

спільних заходів та проектів.   

1.2. Предметом цього меморандуму про співпрацю є взаємодія ГО 

«Материнська любов» та ГО «БС» направлена на розвиток соціального 
потенціалу регіонів України, реалізацію інноваційних проєктів.  

1.3. Співпраця може здійснюватися і по інших напрямах статутної 

діяльності Сторін з використанням наявної матеріально-технічної бази, 

ділових зав’язків і спільності інтересів. 
1.4. В процесі виконання намічених цілей Сторони прогнитимуть 

будувати свої взаємини на підставі рівності, чесного партнерства і захисту 

інтересів один одного. 
 



2. НАПРЯМИ СПІВРОБІТНИЦТВА 

 

2.1. Дотримуючись законодавства України та норм міжнародного права 
у сфері охорони інтелектуальної власності, Сторони співпрацюватимуть за 

такими напрямами: 

проведення наукових досліджень та аналізу сучасних викликів у 

соціальній сфері, надання експертиз, у тому числі в не публічному режимі; 
проведення спільної просвітницької діяльності, спрямованої на 

підвищення рівня обізнаності киян щодо міських політик та інструментів 

участі у прийнятті рішень міською владою; 
проведення інформаційно-просвітницьких та/або інформаційно-

консультативних заходів для киян з метою їх залучення до процесу 

прийняття рішень на безоплатній основі; 

надання допомоги в організації та проведенні громадських 
консультацій щодо ефективності міських стратегій, політик, програм, заходів 

тощо, а також з питань формування та реалізації державної політики на 

умовах партнерства, рівноправності та на безоплатній основі; 
організація навчальної діяльності та наукових досліджень у сфері 

проектною діяльності; 

організація та проведення освітніх, благодійних заходів для дітей, 

підлітків та молоді  з числа  сімей  які перебувають в складних життєвих 
обставинах; 

організація та проведення спільних публічних та непублічних заходів 

(конференції, семінари, круглі столи, зустрічі, обговорення, дискурси тощо), 
у тому числі, за участю представників органів державної влади, іноземних 

представників та представників громадського суспільства; 

розроблення інформаційних, методичних, аналітичних та інших 

матеріалів, зміст яких може становити спільний інтерес Сторін та 
висвітлення їх у засобах масової інформації і на офіційних сайтах Сторін. 

2.2. Сторони докладають всіх можливих зусиль для подальшого 

розвитку взаємовигідного співробітництва та забезпечення залучення до 
нього широкого кола учасників для реалізації мети Меморандуму. 

 

3. ПРАВА ТА ОБОВ’ЯЗКИ СТОРІН І УМОВИ СПІВПРАЦІ 

 
3.1. Сторони зобов'язуються співпрацювати на засадах взаємних 

інтересів і взаємовигідних відносин відповідно до своїх статутних завдань і 

положень.  

3.2. У рамках співробітництва Сторони мають право і приймають на 
себе наступні зобов'язання: 

1. Сторони мають право у відносинах співробітництва використовувати 

власний інтелектуальний ресурс, розробки і нововведення, репутацію, 
існуючі ділові зв'язки, професійні та управлінські якості своїх членів, а також 

інші відповідні нематеріальні активи. 



2. Сторони мають право надавати один одному відкриту інформацію, 

що має значення для співпраці. 

3. Сторони розміщують інформацію про співпрацю та діяльність у 
друкованих виданнях та інтернет-ресурсах. 

4. Сторони зобов'язуються своєчасно забезпечувати один одного 

необхідними для виконання цього Меморандуму відомостями, матеріалами, 

документами та іншими необхідними даними у готовій формі та у 
визначений строк, які сприятимуть її оперативного використання. 

5. Сторони беруть на себе зобов’язання зберігати конфіденційну 

інформацію отриману в ході реалізації Меморандуму. 
6. Сторони несуть відповідальність, передбаченим законодавством 

України за розголошення чи використання конфіденційної, та іншої 

інформації, будь-яких документів чи відомостей у власних інтересах, у тому 

числі комерційних. 
7. Сторони зобов’язуються утримуватись від дій, які можуть заподіяти 

репутаційну, моральну, економічну чи іншу шкоду Сторонам Меморандуму. 

 

4. ФІНАНСОВІ ВЗАЄМИНИ СТОРІН 

 

4.3. Сторони можуть надавати один одному інформаційну, 

організаційну, технічну й іншу допомогу на безоплатних умовах. 
 

5. ВІДПОВІДАЛЬНІСТЬ СТОРІН І ВИРІШЕННЯ СПОРІВ 

 

5.1. Цей Меморандум є документом, на підставі якого Сторони 

координуватимуть свої дії для досягнення мети, встановленої цим 

Меморандумом.  

5.2. Цей Меморандум не надає жодних прав та обов’язків для Сторін, 
крім тих, що зумовлені цим Меморандумом. 

5.3. Сторони зобов’язуються не розголошувати конфіденційну 

інформацію, яка стала їм відома в процесі спільної діяльності. 
 

6. ТЕРМІН ДІЇ МЕМОРАНДУМУ 

 

6.1. Цей Меморандум набирає чинності з дати його підписання 
Сторонами й укладений на невизначений строк. 

6.2. Дія цього Меморандуму в будь-який час може бути припинена за 

взаємною згодою Сторін, а також в односторонньому порядку за ініціативою 

однієї із Сторін. 
6.3. Про рішення розірвати Меморандум Сторона, що ініціює 

припинення цього Меморандуму, попереджає іншу Сторону листом не 

пізніше, ніж за один місяць до передбачуваної дати розірвання. 
 

7. ІНШІ УМОВИ 
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